ESANEAMENTO PRODUGAO

PLS/BA - PARTE III -PLANO DE ACAO SOCIOAMBIENTAL 2019-2020

MUDANGA GLOBAL

AGUAPOTAVEL 1 CONSUMOE 1 ACADCONTRAA

RESPONSAVEIS

TEMA 1 - INSUMOS E MATERIAIS (papel, material de expediente, descartaveis e toner)

PA SEI 0013587-41.2018

guantidade menor de equipamentos

INDICADORES META
UNIDADE
ACOES DETALHAMENTO PRAZO | RESPONSAVEL

PROJETO — Adequacao do almoxarifado ao avanco da | Levantar dados sobre avango do PJe e dados dos itens ociosos,
virtualizacdo dos processos promover o enxugamento do catalogo de materiais e subsidiar o 2020 SEMAT Quantidade de itens excluidos do

planejamento das aquisicdes e a reutilizagdo de espaco fisico ocioso catdlogo
PA SEI 000554-28.2019 decorrente da reducdo do estoque.

Reducao de
5% dos itens do catalogo

Estabelecer cotas mensais de distribuicao de papel
A4 conforme especialidade das varas e peculiaridade | Levantar histérico de consumo das unidades e fixar quantidade de Consumo total de papel A4 branco em .
dos Nticleos solicitantes resmas de papel Ad q 2019 SEMAT resrr)ngs Reducado de 3% do consumo de papel A4

Disponibilizar os dados de consumo de copos de 200ml e 50ml das SEMAT

unidades. o
Reducdo do fornecimento de copos descartaveis 2020 Consumo total de copos descartaveis Reducao de 3% do consumo total de copos

Distribuir garrafinhas de dgua para terceirizados SERAMB = copos 200ml + copos 50ml
PROJETO - Criacdo de ilhas de impressdo na area
administrativa e judiciaria em Salvador e nas Concentrar impressdes de varias Se¢des de uma unidade em uma
Subsecodes 2019 NUTEC Quantidade de impressoras devolvidas Reducao de 20% do parque de impressoras




INDUSTRIA,
INOVAGAOE
INFRAESTRUTURA
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CONSUMOE 1 AGCAOCONTRAA VIDA
PRODUGAD MUDANGA GLOBAL 1 5 TERRESTRE
RESPONSAVEIS DOCLIMA
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TEMA 2 - ENERGIA

ACOES

DETALHAMENTO

UNIDADE
PRAZO | RESPONSAVEL

INDICADORES

META

Implantar iluminagdo LED

Substituicdo das luminarias e lampadas do prédio

2020 SESEG Quantidade de lampadas substituidas Substituir 100% das lampadas
sede e JEF (Salvador)
. . Valor total das faturas correspondentes
Avaliar a necessidade e o tempo de retorno da . i .
. - . SESEG a poténcia reativa excedente
Avaliagdo do consumo de kVAr excedente implementagdo de bancos de capacitores com 2019 Reducdo da taxa extra em 98%
a finalidade de anular a taxa extra cobrada por SESAPs
consumo de poténcia reativa excedente
AGUAPOTAVEL GONSUMOE
ESANEAMENTO PRODUGAD
RESPONSAVEIS
TEMA 3 - AGUA E ESGOTO
UNIDADE INDICADORES META
ACOES DETALHAMENTO PRAZO | RESPONSAVEL
. , Instalar redutores de vazdo nas torneiras de uso comum (publico
Reducdo do consumo de agua

externo e servidores) nos prédios sede e JEFs

2019 SESEG

Quantidade de redutores instalados

Substituir 100% das torneiras de uso comum




ERRADICAGAO  FOME ZERO E AGRICULTURA CIDADESE CONSUMOE VIDANA
COMUNIDADES 1

SUSTENTAVEIS RESPONSAVEIS

DAPOBREZA SUSTENTAVEL
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PRODUGAD AGUA

1 VIDA

DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

TEMA 4 - GESTAO DE RESIDUOS

o
Ne UNIDADE INDICADORES META
ACOES DETALHAMENTO PRAZO | RESPONSAVEL

PROIJETO - Implementacdo da coleta seletiva solidaria Formalizar a parceria con? @ SA,EB - Secretaria de Afimmlstragao . ,

no prédio sede e dos Juizados Federais do Estado, Programa Recicle Ja, para descarte de lampadas Aumento da quantidade total de residuos
8 P usadas e inserviveis, de papel e de eletroeletrénicos e ampliar 2019 NUASG Quantidade (kg) de reciclaveis descartados de forma ambientalmente

. , . ~ o/ st
PA SE| 0001981-79.2019 os t.IpOS de re5|duos. separados para descarte mediante elaborag¢do do correta em 5% até dez/2020
projeto coleta seletiva.
PROJETO - Elaboracio e implementacio do Plano de .Contr_a.tagaNO de emp.rfszsa EJara elab,orar e implementar o PGRS -
. , . . identificacdo e classificagcdo de residuos, mapeamento dos processos = o = ,

Gerenciamento de Residuos Sélidos nos prédios » . , . , " Redugdo em 5% a geragdo total de residuos

9 de gerac¢do, armazenamento, gerenciamento, descarte de residuos e 2020 NUASG Quantidade total de residuos sélidos s6lidos até dez/2020

sede, anexos e prédio dos JEFs

destinacdo ambientalmente correta de residuos.
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SACDEE IGUALDADE TRABALHO DECENTEE CONSUMOE
BEM-ESTAR DEGENERO CRESCIMENTO PRODUCAO
ECONOMICO RESPONSAVEIS

4

TEMA 5 - QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

o
N UNIDADE INDICADORES META
ACOES DETALHAMENTO PRAZO | RESPONSAVEL
o h - . . . . . . o i
Campanha de vacinacio Campanha de vacpagao contraNGrlpe pa-rla .maglstrados e servidores da 2020 NUBES Que.mtldade de servidores e magistrados Ampliacio anual da adesso em 5%
10 Sede, JEFs e 15 (quinze) Subsec¢des Judiciarias. vacinados
Palestras de promogao da satide bucal ministradas pelas peritas 2019 NUBES Quantidade de palestras Realizar, no minimo 2 palestras/ano
odontoldgicaas ou profissionais das redes credenciadas ao Pro-Social
11 | Campanhas de promocdo a saude bucal
Campanha de prevengdo odontoldgica para servidores/magistrados e Quantidade de servidores/magistrados e )
seus dependentes, através de atendimento individualizado para 2020 NUBES dependentes alcancados Ampliacdo anual da adesdo em 5%
realizacdo de procedimentos de prevencao, semestramete, nos
consultérios odontoldgicos da seccional.
Palestras de promocao da saude em geral ministradas pela Médica 2020 NUBES dade d | Reali (im0 2 pal
do Trabalho e pela Enfermeira do Trabalho ou profissionais Quantidade de palestras ealizar, no minimo 2 palestras/ano
12 | Campanhas de promogdo a satde em geral credenciados ao Pro-Social
Intervengdes na sede e nos JEFs, com foco na promogao a saude
de servidores e magistrados. Estender as Subsec¢des, com auxilio de 2020 NUBES Quantidade de a¢Ges Realizar, no minimo 1 agdo/ano
servidores multiplicadores
Oferecer, com eficacia, um servico continuado a saude e bem-estar dos
servidores e magistrados, de atendimento médico-odontolégico, % de usuaros satisfeitos .. o
. . ~ L. . . ~ . o . .. e 80% de usudrios satisfeitos da
13 | Pesquisa de satisfagdo dos usudrios do NUBES prestando, com zelo, os servicos de informacao, autorizagao, auditoria,| 2019 NUBES guantidade total de usudrios satisfeitos uantidade de respondentes
pericia, cadastramento, credenciamento, faturamento e consultas gue responderam a pesquisa q P
ocupacionais de enfermagem e médica
Realizar os exames periddicos de saide, acompanhando o estado de Alcancar 75% dos servidores e magistrados
14 | Exames Periddicos de Sadde - EPS salide dos servidores e magistrados através da detecg¢do precoce 2020 NUBES Quantidade de EPS realizados/total de ate
das doencas relacionadas ao trabalho ou nao servidores e magistrados da SJ/BA 2020
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TEMA 5 - QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

o
N2 UNIDADE INDICADORES META
ACf)ES DETALHAMENTO PRAZO | RESPONSAVEL
PPRA - Programa de Prevencao e Riscos Ambientais, | Realizar o PPRA, a fim de identificar os possiveis riscos fisicos, Concluir 100% do PPRA em Salvador até
15 |afim de identificar os possiveis riscos fisicos, guimicos, bioldgicos e ergonémicos existentes na seccional e nas 2020 NUBES % de conclusdo do programa 2018
quimicos, bioldgicos e ergonémicos existentes Subsecdes e 100% até 2020 nas Subsecgdes
- . ~ , . . . . . . . luir 1009 PPRA | A
16 PCMSO - Programa de Controle Médico de Satude Desenvolver a gestdo da saude fisica e mental do servidor/magistrado, 2020 NUBES Quantidade de riscos identificados e Concluir 100% d02018 em Salvador até

Ocupacional

a partir da avaliacdo dos riscos levantados no PPRA e avaliagdo clinica
nas consultas médicas e de enfermagem

sanados

e 100% até 2020 nas Subse¢des

AGUA LIMPA
ESANEAMENTO

CONSUMOE
PRODUGAD
RESPONSAVEIS

12

PAZ JUSTIGAE
1 INSTITUIGOES
EFICAZES

TEMA 6 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS (SERVICOS DE COMUNICACAO E AGUA ENVASADA)

o
N2 UNIDADE INDICADORES META
ACf)ES DETALHAMENTO PRAZO | RESPONSAVEL
Consolidar todas as contratacdes de bens e servicos, inclusive obras,
PROJETO - El Pl Anual des - i hari & lugd logi 9 ivi lh
17 OJETO - Elaborar Plano Anual de Contratagdes serwgos de iengen arla'e co~ntratagoes de solugdes dg tecnologia 2019 NUCOM % de atividades fie traba o. executadas Concluir 100% do PAC de 2019
2020 da informacdo e comunicagdes que pretendemos realizar ou em relagdo ao planejado
prorrogar para o ano subsequente
. Limi ilizaca lefonia celul lantd .
Reducdo do gasto com telefonia moével . |rr‘1|"ca‘r a utilizacgo de telefonia celular apenas para os plantoes 2019 SERTEL Valor das faturas mensais
18 judiciais.
Emitir relatérios mensais individualizados por unidade e ramal e Reduzir o gasto em 15 %
19 | Aperfeigoar a utilizagdo da telefonia fixa local envio mensal ao gestor da unidade para melhor 2019 SERTEL Valor das faturas mensais
acompanhamento da utilizacdo da telefonia fixa
Adquirir purificadores de dgua para reduzir a quantidade de garrafdes SESEG
20 | Substituir bebedouros por purificadores de dgua d P guap q & 2019 SESAPs Quantidade de bebedouros substituidos Reduzir o consumo de garrafées em 28%

pldsticos de 20 litros

SEENG
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TEMA 7 - DESLOCAMENTOS DE PESSOAL, BENS E MATERIAIS (GESTAO DE FROTAS)

Ne UNIDADE INDICADORES META
ACOES DETALHAMENTO PRAZO | RESPONSAVEL
PROJETO - Reducdo de frota de veiculos oficiais
27 administrativos da SJ/BA Desfazimento de veiculos administrativos ociosos 2019 SEVIT Quantidade de veiculos alienados em Reducdo da frota de veiculos oficiais
razao do projeto administrativos em 30% até 2019
Analisar viabilidade de contratacdo de empresas de
22 aplicativos de transporte tipo "TAXIGOV Analise co~mparat|va. entre o custo anual total dos veiculos oficiais e a 2019 SEVIT % de economia Conclus3o da anlise
contratagdo de servigos de transporte
IGUALDADE SAUDEE EDUCAGAODE 1 PAZ JUSTICAE
DEGENERO BEM-ESTAR QUALIDADE INSTITUIGOES
EFICAZES
TEMA 8 - SENSIBILIZAGAO E CAPACITAGCAO CONTINUA
Ne UNIDADE INDICADORES META
ACOES DETALHAMENTO PRAZO | RESPONSAVEL
Implantar pelo menos 1 agao de sensibilizagdo
I | L
Campanha de sensibilizacdo e capacitacdo da forca SETCOM Quantidade anual de acdes de gatrjaa o:‘r:zflci::dicr:eieizgg ':ozst;gejgi:;\é?;
23 | de trabalho nas questdes relacionadas a gestdo Elaboracdo da agenda ambiental anual com eventos e cursos 2019 SEDER . 'C ~ eua, g1, Imp €8 . N
socioambiental SERAMB sensibilizagdo e capacitagdo Efetuar pelo menos 1 curso por ano relativos a
Anadlise de Ciclo de Vida, ODS, gestdo de
residuos e contratacGes sustentaveis.
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TEMA 8 - SENSIBILIZACAO E CAPACITACAO CONTINUA

o
N2 UNIDADE INDICADORES META
ACf)ES DETALHAMENTO PRAZO | RESPONSAVEL
24 Divulgacao de temas relacionados a gestao Manter espaco de comunicagao constante no JFH, intranet, facebook 2020 SETCOM Quantidade anual de pecas de Aumentar as publicacdes sobre
socioambiental e e-mail informando o consumo e o cumprimento das metas SERAMB sensibilizacdo e capacitacao divulgadas | sustentabilidade em 30% até 2020
E';QSB[A“WEUJ%ECENTEE 1 REDUCAD DAS 1 PARCERIAS EMEIOS
. DESIGUALDADES DEIMPLEMENTAGAO
ECONOMICO
M J—
‘ '
TEMA 9 — ACESSIBILIDADE
~ UNIDADE
g p
N ACOES DETALHAMENTO PRAZO RESPONSAVEL INDICADORES META
Quantidade (un) de requisitos atendidos:
1 - colocagdo do "Simbolo Internacional de
Acesso" em todos os locais que
possibilitem acesso, circulacdo e utilizacao
por pessoas com deficiéncia ou com
55 PROIJETO - Adequacdo dos prédios da Sec¢do Judiciaria | Atendimento aos requisitos de acessibilidade nas edificagbes da 5020 SEENG mobilidade reduzida; Atender 100% dos requisitos

as normas de acessibilidade

seccional, conforme Leis 10.098/2000 e 13.146/2015

2 - acessibilidade nos elevadores;

3 - sanitarios acessiveis;

4 - areas destinadas a eventos e
conferéncias acessiveis;

5 - reserva de vagas para veiculos;
6 - sinalizacdo sonora, visual e tatil;




